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A.S. 
2017-2018 

 
 
 

AREA 2 FUNZIONE STRUMENTALE  PER  LA VALUTAZIONE  D’ISTITUTO 
- Coordinamento del curricolo verticale Infanzia /Secondaria I grado in relazione alle 

INDICAZIONI NAZIONALI  e alla CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE. 
- Partecipazione al nucleo per il RAV. 

Cristina Nobili -  Stella Morgante 

- Coordinamento delle commissioni scuola primaria e scuola infanzia. 
- Presentazione ed elaborazione di strumenti di lavoro 
- Collaborazione con le funzioni strumentali per l’autovalutazione d’istituto, la formazione e la 

continuità . 
   

1. Monitoraggio sulla spendibilità del  curricolo verticale nei tre ordini di scuola . 
 
2. Disseminazione del percorso sulla costruzione dei compiti autentici e sulla certificazione 
delle competenze in raccordo con la funzione strumentale sulla formazione – classi III – IV –  
 
4. Completamento degli strumenti  di valutazione disciplinari in riferimento al curricolo 
(collaborazione con la F.S. dell’Autovalutazione)   
 
5. Coordinamento e collaborazione con gruppi di lavoro scuola infanzia: “costruire strumenti e  
materiali strutturati   mirati a documentare e a verificare il percorso degli alunni, durante i tre 
anni della scuola dell’infanzia” . 
 
6.Revisione ed integrazione delle rubriche di competenza per la relativa certificazione  
 
7.Eventuale collaborazione con la F.S. sulla formazione per la prosecuzione del lavoro sulle 

competenze. 
 
 
6.Partecipazione al gruppo RAV per lo sviluppo delle azioni relative alle priorità individuate  
e al raggiungimento degli obiettivi prefissati.  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Riflettere sulle finalità generali della scuola dichiarate nelle Nuove Indicazioni Nazionali 
come “sviluppo armonico e integrale della persona …nella valorizzazione delle 
diversità individuali…” per realizzare un curricolo verticale rispondente al contesto 
socio culturale e territoriale dell’istituto.  
 

Commissioni di docenti . 

- Spazi della scuola per gli incontri delle commissioni 
- Utilizzo delle postazioni multimediali dell’Istituto 


